Программа кружка «Юный волонтёр»
Возраст детей-участников программы -12-15 лет

Срок реализации программы - программа краткосрочная, рассчитанная на 1год

Учебная нагрузка -1 час в неделю – 34 часа в год 

Пояснительная записка

Волонтерство — это особый взгляд на жизнь, целое мировоззрение, впитавшее в себя все самое сочное из созданного просветителями, утопистами и подвижниками за последние несколько столетий. Добровольческий проект — это коммуна энтузиастов, объединенных идеей совместного созидания, ежедневных открытий в самых простых действиях: вместе оказывать помощь, устраивать праздники, вместе трудиться, вместе веселиться. Участие в социальном волонтёрстве развивает в подрастающем поколении качества способные компенсировать влияние меркантильных настроений современного общества- милосердие, доброту, стремление к помощи ближнему, способность к сопереживанию. Для многих молодых волонтеров добровольческая деятельность может стать способом профессионального совершенствования, ступенькой к будущему карьерному росту. Новизна программы кружка заключается в комплексном подходе (нравственное, познавательное, трудовое, здравоохранительное сопровождение) направленном на здоровую социализацию подростка.
       Цель организации социально-значимой деятельности – привлечение внимания молодежи к добровольчеству как к одной из форм социальной активности, адаптация к жизни в обществе, развитие таких качеств как милосердие, доброта, стремление к помощи  к ближнему, способность к сопереживанию
Работа кружка «Юный волонтер» позволяет решать  воспитательные задачи:

– проявление активной жизненной позиции;
- формирование социальной толерантности;
– формирование потребности в здоровом образе жизни;
      – организация шефской помощи  начальной школе и детскому саду.
Направления деятельности:

- помощь престарелым, одиноким ветеранам труда;
- благоустройство улиц села, территории школы и детского сада;

- просветительские мероприятия, направленные на профилактику асоциального 
  поведения и пропаганду здорового образа жизни;
- экологические и трудовые десанты.
Ожидаемые результаты участия в добровольческой созидательной деятельности:

-возможность увидеть результат собственного труда;
-понимание способности изменить что-то в обществе, в окружающем мире 
 в лучшую  сторону;
- приобретение необходимых в жизни лидерских навыков.

Основные формы работы – мероприятия, беседы, рейды,  десанты, выступления,  

       игровые занятия,  интернет-уроки.
                                            Учебно-тематический план.
	№
	Темы
	Всего часов

	1
	 Организационное занятие
	1

	2
	 Помощь пожилым людям   «Тимуровские рейды»
	6

	3
	 Благоустройство территории  «Кто, если не мы »
	6

	4
	 Пропаганда ЗОЖ «Мы выбираем будущее»:

· мероприятие «Суд над курением»;

· беседа «Тропинка, ведущая к бездне»;

· мероприятие «Табак и верзилу сведёт в могилу»;

· мероприятие антинаркотической направленности «Последний герой».
	4

	5
	 Толерантность – путь к культуре мира:

· игровое тренинговое занятие;

· мероприятие к дню инвалидов «Добру и пониманию путь открыт»;

· выступление в концертной программе в ДК в День пожилых людей;

· творческая мастерская ;

· игровое занятие «Игра принимает всех»;
· выступление команды волонтёров в КВН «Взрослые и дети»;

· помощь в организации и проведении праздника на се «Проводы русской зимы».
	7

	6
	 Трудовые десанты  «Руки друзей»
	5

	7
	 Экологические десанты «Чистая планета»
	5

	
	                                                                                       Итого:
	34


